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DIE LOSUNG IN KURZE

Strategien wirklich umsetzen
Transformativen Wandel generieren

Die Halfte aller strategischen Initiativen misslingt.t Unternehmen sind nicht in der Lage, Strategien mit ihrer Umsetzung zu
verknlpfen oder die Vision von Innovation, Wachstum und optimierter Kundenerfahrung Realitat werden zu lassen.

Das Problem dabei? Seit Jahrzehnten werden unter dem Etikett , Strategieplanung” strategische Erklarungen
dokumentiert, mit denen Abteilungen vermeintlich notwendige, aber nicht notwendigerweise strategische Arbeit
rechtfertigen.

Den meisten Unternehmen mangelt es an Tools fur die Strategieplanung, die Strategien und ihre Umsetzung integrieren
und Roadmaps fur Pléane erstellen, die sich unternehmensweit verwalten, verfolgen und umsetzen lassen.

Unterstltzen Sie Ihr Unternehmen mit der Planview-Losung flr die Strategieplanung bei der Umsetzung seiner Vision:

' Nutzung von Roadmaps zur Umsetzung der Vision in konkrete % Sicherstellung, dass Initiativen zu dem angestrebten ROI

Plane flhren
+ Priorisierung von Initiativen zwecks Ressourcenoptimierung / Einbindung und Motivation von Mitarbeitern
v Management groBer funktionsiibergreifender Initiativen  Transparenter Uberblick zum Fortschritt fiir das Management

Die Planview-Losung fur die Strategieplanung ist ein Komplettansatz, der die Strategieumsetzung beschleunigt.

¢ Messen der Leistungsfahigkeit und Mitteilen des Fortschritts
Strategische Analysen und Dashboards ¢ Dashboards fiir Fihrungskréfte und Datenvisualisierungen

¢ Ad-hoc-Analysen in Echtzeit mit informativen grafischen Ansichten

Ideenfindung Interaktion im Unternehmen und Verteilung von Verantwortung durch Erstellung umsetzbarer strategischer Plane

Unternehmensweite, aufgabentibergreifende Verwaltung des strategischen Portfolios
von der Formulierung bis hin zur Umsetzung

Strategieplanung

ROADMAPS SZENARIOPLANUNG PROGRAMM-MANAGEMENT

Verkniipfung von Strategie mit den Modellierung von Zielkonflikten in Bereitstellung der Programme, die
st wie EngE i), izl einer sich stetig andernden Innovationen, Veranderungen und
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ERGEBNISORIENTIERTE CAPABILITIES FINANZ- UND

PORTFOLIOS Plandefinition anhand des aktuellen KAPITALPLANUNG
und zukiinftigen betriebswirtschaftlichen

Umsetzung lhrer Strategie in lhren Ausrmeriiangs Management strategischer Finanzierung

Produkten, Anwendungen und und Leistungsfahigkeit von der Strategie
Services bis zu den Initiativen

* Gemeinsame Workspaces fiir die Erstellung und Verwaltung strategischer Plane
* Arbeiten mit Kanban-Boards und -Karten

* Dokumentenmanagement mit gemeinsamer Nutzung, Sicherheitsfunktionen und
Versionskontrolle

Arbeit und Teamkollaboration




Und so funktioniert es.

Strategische Analysen und Dashboards. Beteiligte
erhalten nétige Informationen zum richtigen Zeitpunkt.
Leistungsfahige Berichts- und Analysefunktionen

sorgen fur Zugriff in Echtzeit, sodass Sie den Fortschritt
kommunizieren, Korrekturen direkt vornehmen und
sicherstellen konnen, dass Initiativen auch wirklich zu den
gewlnschten Ergebnissen fihren.
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Ideenfindung. Erweitern Sie die Verantwortung fur die
Strategie auf das gesamte Unternehmen, nutzen Sie
Ideen, und erwecken so lhre Strategie zum Leben. Mit
der Ideenfindungsfunktion der Planview-L&sung fir die
Strategieplanung kénnen Sie unternehmensweit Ideen
sammeln und verschiedene Méglichkeiten zur Umsetzung
lhrer Vision einbeziehen. Das stérkt unternehmensweit
die Motivation und das Gefihl der Dringlichkeit, dass die
Vision wirklich umgesetzt werden muss.
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Strategieplanung. Vereinfachen Sie mit dem
Strategie-Dashboard Aufstellung und Umsetzung des
Strategieplans, um fir volle Transparenz zu sorgen und
so das Strategieportfolio zu verstehen, zu verwalten

und zu verfolgen und den Plan mit den MaBnahmen zu
verknlpfen, die zur unternehmensweiten Umsetzung der
Strategie nétig sind.

Strategie-Roadmap-Erstellung. Setzen Sie Ihren Plan in
unternehmensweite Roadmaps um, um ihn praxistauglich
zu machen und seine Umsetzung unternehmensweit zu
verfolgen. Mit einer konsolidierten grafischen Roadmap
kénnen die Abteilungen unkompliziert die ndtigen
Investitionen zur Umsetzung der Vision nachvollziehen.

Dies vereinfacht die Koordination eines breiten
Wirkungsfeldes — von Produkten, Services, Anwendungen
bis hin zu Standorten und mehr, um die Strategie
umzusetzen, die Produkteinfihrungszeit zu verkirzen und
lhre Ressourcen zu optimieren.
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kénnen Sie die Auswirkungen potenzieller Anderungen = e e .
modellieren, ausgewogene Kompromisse finden und die e sasarste el oo R
Neuzuweisung von Ressourcen und Finanzmitteln grafisch S = - mmm
darstellen. Erstellen Sie mehrere Szenarien zur Erreichung

lhrer Ziele, anhand derer Sie Kosten, Risiken, Ressourcen

und Auswirkungen auf die Unternehmensfunktionen

und Nutzenaspekte vergleichen kénnen. Sie kénnen die

Szenarien speichern und jederzeit wieder aufrufen und

prifen.
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Die Planview-Lésung fir die Strategieplanung erlaubt es

funktionstbergreifenden Programmteams, Verkniipfungen
in Programmen friihzeitig zu erkennen und darzustellen
und so die Erfolgsaussichten zu steigern.
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Festlegung und Verwaltung von Ergebnissen, sodass Sie
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Strategien und Programmen sorgt flr einen vollstandigen
Uberblick Giber Finanzdaten, strategische Faktoren und die
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Programmumsetzung einschlieBlich der entsprechenden
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téglichen Aktivitaten.

Funktionen. Verfolgen und messen Sie
Unternehmensfunktionen, um lhren Strategieplan

erfolgreich umzusetzen. Mit der Planview-Lésung fur die

Strategieplanung sind Sie in der Lage, die Auswirkungen

strategischer Programme auf Unternehmensfunktionen
zu bewerten und zukinftig erforderliche Funktionen

zu analysieren. Zudem kénnen sie die notigen
Investitionen zur Verbesserung oder zum Aufbau von

Unternehmensfunktionen bestimmen, mit denen sie lhre

angestrebten Ziele erreichen.



Finanz- und Kapitalplanung. Der Einhaltung von

Finanzvorgaben kommt kritische Bedeutung zu. Dank
der robusten Finanzdaten in der Planview-Lésung fir

die Strategieplanung kann das Management realistische
Ziele festlegen, die Ausgaben fir die Strategieumsetzung
nachvollziehen und Finanzmittel je nach Bedarf Gber das

Geschéftsjahr neu zuordnen. Ob Sie im Rahmen lhres

Strategieplans Kapitalmittel verfolgen oder Prognosen zur
Umsatzsteigerung erstellen, mit Hilfe der Finanzplanung
kénnen Sie die finanzielle Leistungsfahigkeit effektiv
planen, verfolgen und messen.

Arbeits- und Teamkollaboration. Die Aufstellung und (@ o vt ]

Umsetzung von Strategieplénen setzt Kollaboration
und Teamarbeit voraus. Vereinfachen Sie diese Prozesse
mit einer Teamkollaboration, die die Kommunikation
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Die Planview-L6sung fur die Strategieplanung kombiniert die folgenden

leistungsstarken Losungen: -

9 9 v Planview
e Planview Enterprise® fiir das Portfolio- und Ressourcenmanagement Enterprlse ()r]eTM
® Projectplace® fur das kollaborative Workmanagement PIanVieW

Projectplace”

e Planview ldeation Management™ zur Ideenfindung und -nutzung . .
Planview Ideation Management

Informieren Sie sich dartber, wie Sie mit Planview Ihre Strategie erfolgreich
umsetzen, um fir Wandel und Transformation lhres Unternehmens zu sorgen.

Die Planview-L&sung fiir die Strategieplanung ist eine unserer Work- und Ressourcenmanagement-Lésungen. Das Work- und
Ressourcen-Management ist ein neuer Ansatz fur ein Problem, das sich derzeit ausbreitet. Es wird zunehmend schwieriger,
strategisch relevante Aufgaben ziigig zu erfillen. Ihrem Unternehmen wirken hoch dynamische Marktkréfte entgegen. Es steht
mehr auf dem Spiel als je zuvor.

Die Komplexitat bei der Integration von Strategie und Umsetzung I&sst sich nicht vermeiden und lhr Innovationsweg ist

mit Herausforderungen gespickt. Um lhre Ziele zu erreichen, mussen Sie das Ressourcenpotenzial lhres Unternehmens
ausschopfen. Die Planview-Losungen fir das Work- und Ressourcen-Management versetzen Unternehmen in den Bereichen
Strategieplanung, Portfolio- und Ressourcenmanagement, Produktinnovationen, Unternehmensarchitektur und kollaboratives
Workmanagement genau dazu in die Lage.

T Bascuas, K. (2014). Studie: Change Is Good, But Many Organizations Don’t Do It Well. Associations Now. Abgerufen am 8. Marz 2017 auf http://
associationsnow.com/2014/03/study-change-good-many-organizations-dont-well/
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https://www.planview.com/SP-Strategic-Planning/

